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LES QUESTIONS GAGNANTES
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Face aux différents enjeux économiques du secteur agricole, tels que la
variation des prix des grains, la hausse du prix des terres et le codt de
production qui fluctue, quels sont les meilleurs outils financiers pour
aider le producteur dans ses prises de décisions, afin d'assurer la
pérennité de son entreprise?

Quelles sont les meilleures stratégies de gestion appliquées dans une
entreprise agricole intergénérationnelle? Que ce soit pour faire
progresser une entreprise familiale ou une reprise non-apparentée, ol
I'avancement et le développement devient difficile par manque
d'harmonisation des personnalités.

La valeur croissante des entreprises agricoles et de leurs actifs est un
enjeu des plus préoccupants pour la reléve. Le transfert des fermes est
une étape importante, autant pour le cédant que le repreneur. La
plupart des fermes ne sont pas viables si la reléve doit payer la totalité
des actifs a valeurs marchandes. Comment les entreprises agricoles
peuvent bien préparer leur gestion stratégique pour le transfert et
quelles sont les stratégies fiscales a la disposition des producteurs ?

Ayant toujours été un amateur de produits laitiers et ayant toujours eu
a cceur les relations avec les gens qui m'entourent, j'ai le réve de
transformer le lait de ma ferme en creme glacée. On peut voir de plus
en plus d'agriculteurs se lancer dans les produits a valeur ajoutée
(laiteries, fromageries, etc.), et cela me motive énormément.
Cependant, est-ce qu'une telle diversification, en ce moment méme,
permet de dégager des profits intéressants, et ce, avec des risques
acceptables pour une entreprise agricole et son propriétaire? De plus,
avec la pandémie de Covid-19, on parle beaucoup d'achat local et de
démondialisation. Est-ce que ce serait une bonne alternative pour
répondre a la demande de nos gouvernements d'améliorer I'autonomie
alimentaire du Québec?
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Lorsque Il'on observe les différents impacts que causent les
changements climatiques sur la productivité en agriculture et que I'on
prend en compte I'avis des scientifiques selon lequel ces changements
seront de plus en plus importants, on en vient a se demander : de
quelle fagcon pouvons-nous au niveau de la gestion agricole nous
prémunir des aléas liés a ces changements?

La gestion d’une entreprise agricole est complexe et en constante
évolution. Bien gérer les différents secteurs d’une entreprise et savoir
faire mieux avant de faire plus est devenu gage de réussite. En tant
que reléve agricole et future gestionnaire d'entreprise, comment
prioriser les secteurs de I’entreprise qui nécessitent davantage
d’efforts de gestion afin de produire les meilleurs résultats?

Le prix des terres ayant connu une forte croissance au cours des
dernieres années, le démarrage et I'établissement en agriculture sont
de plus en plus difficiles pour la reléve. Les marges bénéficiaires des
petites entreprises agricoles sont donc de plus en plus faibles et
encore plus pour les jeunes entreprises. Y a-t-il des incitatifs que nous
pourrions mettre en place pour aider la reléve agricole a créer des
entreprises qui produisent et transforment par la suite leur propre
produit agricole? De cette facon, les marges bénéficiaires des petites
entreprises seraient plus élevées et la créativité ainsi que la diversité
du paysage agricole québécois seraient encouragées.



